
執行單位 學務處課外活動指導組 

一、政策： 
服務性社團每年寒暑假至偏鄉地區帶領國中小學童辦理服務活動，藉由活動

落實服務對社會貢獻之精神，實際回饋與社會。 
(一)山地服務社：山地服務社每年利用寒、暑假期間，前往臺灣偏遠山區的小學

辦理服務隊活動，服務員藉由自身身教，來引導學員建立起正確的學習觀

念、正向人生觀、團隊合作以及良好的人際關係處理技能等，希冀未來在他

們成長的路途中，能夠延續、傳承服務之精神，進而樂於學習、分享與付

出。 
(二)農村服務社：農服一貫秉持年輕、開朗、熱情、奔放的原則，以最完善的態

度與活動帶給偏鄉小學與社區寓教於樂的營隊與晚會。出隊流程中最重要的

是對社員自身的要求。從一言一行的嚴加規範到日常生活的規矩紀律，我們

要求社員做到態度嚴謹不隨便，並每天都有值星官嚴加管理整天流程的時間

與社員的狀態，不允許出隊有隨意散漫的情況出現。 
(三)漁村服務隊：漁村服務社歷年來會在寒暑假舉辦營隊，一方面希望將教育推

廣到資源相對缺乏的偏鄉國小，另一方面則是鼓勵大學生可以積極走出校

園，參與服務活動。因此挑選沿海地區的偏鄉國小做為服務對象舉辦育樂營，

設計活潑的戲劇和活動結合衛生保健、環境保護、交通安全等議題，以寓教

於樂的方式傳達給小朋友。 
(四)推廣教育服務隊：推教除了藉由實施觀察活動來讓小朋友們感受到環境的美

及個體間相互尊重的基礎生態保育觀念外，我們也會帶領小朋友親手操作含

有簡單科學概念的活動，期望帶給小朋友深刻、有趣的經驗，並且從各式課

程中呼應、實證在課堂中所習得的概念。 

二、成果：  

(一)山地服務社： 
彰師山服成立至今不過 37 年，但我們視「服務」為標竿，對「服務」二字

的精神與熱情永恆不變。山地服務社每年利用寒、暑假期間，前往臺灣偏遠山區

的小學辦理服務隊活動，透過服務隊成員在彰化師範大學及社團所學來回饋社

會，將「服務」的精神傳遞給我們服務過的學員，將服務精神的種子深埋於他們

心中，看其逐漸發芽、茁壯，希冀未來在他們成長的路途中，能夠延續、傳承服

務之精神。 

活動舉辦過程中，服務員能夠藉由自身身教，來引導學員建立起正確的學習

觀念、正向人生觀、團隊合作以及良好的人際關係處理技能等，並將本社的社團

宗旨：「熱愛生命」、「熱愛服務」的精神傳達給參與活動的每一位學員，使其了

解多元學習之內涵，進而樂於學習、分享與付出。 

山地服務社於 103 年寒假與都達國小結下緣分，藉由歷屆學長姊們的努力付



出，與當地建立深厚的情誼與默契，維持雙向、穩定的互助關係。本次至都達國

小服務，亦有賴於先前建立的情感基礎，校方亦願意繼續合作，保留寒假時間給

我們舉辦育樂營等出隊活動，並提供諸多各方面的協助，讓營隊進行地更加順

利；我們亦希冀能藉長期、定點之服務於當地深根，逐漸看見部落的進步與小朋

友的茁壯成長。 

活動主題 活動日期 參與人數 

110 冬令山地服務社 2021/01/26-02/1 
工作人員 26 人 
參與學員 20 人 

(二)農村服務社： 
    藉由教育育樂營之辦理，以活動、晚會、遊戲形式，帶領國小學童認

識基礎教育知識及觀念。營隊內容包含：休閒運動、性別平等、生命教

育、社區服務、環境保護、衛生保健、反煙毒宣導、多元文化。 
    同時協助社區服務，辦理親民晚會為當地鄉親，提供日常較少接觸的

晚會型娛樂活動。搭建真實營火，辦理予國小學童的營火晚會，給予偏鄉

孩童不一樣的新奇體驗。藉此出隊服務使社員體認本社團服務宗旨，落實

服務對社會貢獻之精神，實際回饋與社會。 

學生回饋：出隊服務，是一個藉由團體生活以及活動安排使得自己的能弈以

及思考面向成長的過程。在每一個環環相扣的流程之中，盡心思考如何讓當

下這個活動可以更好、更順遂，使更多人受益，同時增加自己解決問題的能

力。透國團體生活中伙伴間彼此的摩合，也可以更加瞭解人情世故或是團隊

合作的方法，從不同的人身上學到不同的思考向度與值得看齊能力。 
活動主題 活動日期 參與人次 

110 冬令農村服務社 2021/01/20-01/28 工作人員 13 人  

(三) 漁村服務隊： 

        漁村服務社一直以來都會和偏遠海邊國小合作辦理育樂營，希望用我

們最大的力量帶給就讀偏鄉國小的孩子們一個溫暖的回憶，今年我們在找

尋學校時便找到了育華國小，在洽談後，校長與主任也對我們十分的親切

並積極協助我們辦理許多的相關事宜，也促成我們這一次到育華國小合作

的動機。 
活動主題 活動日期 參與人次 

110 冬令漁村服務社 110/01/21-01/25 
工作人員 14 人 
服務對象 33 人 

    (四) 推廣教育服務隊： 
    平日於課餘時間，社員們前往科博館芸芸眾生區進行導覽與解說，將 

        生態環境等資訊傳達給大眾。所服務之對象年齡層廣泛，但仍發現有許多 
        距離科博館較為遙遠的孩童對於此類資源是無法獲得的，因此選擇新庄國 



        小於寒假辦理為期四天的營期，在期間帶領孩童動手做科學及學習，帶給 
        他們更多的資源及課程豐富性，在這一整個冬令營，大家每日每夜的練習， 
        它是充滿汗水、充滿笑與淚，還有辛  勞，但當這種種一切化作那甘美的 
        成果時，你回頭一看，這些日子以來所帶來的，是會心的一笑，也是成長的 
        果實。 

活動主題 活動日期 參與人次 
110 冬令推廣教育服務社 110/01/26-01/29 工作人員 25 人 
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佐證照片 

  

圖說：山地服務社替都達部落與社區進 
      行原住民相關彩繪  

圖說：山地服務社與都達國小同學在惜

別晚會時一起跳營火舞 

  

圖說：農村服務社的學生們，緊鑼密鼓準

備活動排練 
圖說：農村服務社與國小同學進行有趣 
      的戶外課程  

 

相關連結 無 
 


