
附件 5.6.8A本校制定政策及措施，保護受歧視的人免受教育或就業不利影響之

具體作為 

 

 

▲2020年 12月，本校性別平等教育委

員會、性酷社、學生事務處、總務處於

本校教學大樓前設置六色彩虹階梯地

景，期使因性別、性別特質、性別認同

或性傾向之不合理差別待遇而處於不

利處境之學生感受到校園中溫暖、支

持、認同及陪伴的力量。 

▲該六色彩虹階梯地景亦廣獲多元性

別學生好評，透過臉書分享傳達本校

尊重多元性別差異之友善校園氛圍。 

 

▲本校致力於保護弱勢性別免受歧視或教育及就業不利影響，圖為本校多元性

別學生於本校性別平等教育委員會 2020年 11月 5日所舉辦之校內性別平等教

育研習「婚姻平權的彩虹路」（主講人：婚姻平權大平台呂欣潔執行長）回饋

單所留下之回饋與感想。 



 


